
الاسم واللقب: .................

العنوان: ..................

رقم الهاتف: .........

البريد الإلكتروني: .....................

...............، في: ..........

إلى السيد)ة(: رئيس لجنة الطعن في مسابقات التوظيف / مدير ...................

الموضوع: طعن في قرار ..........................................................
الرتبة / المنصب المطلوب: .............................

المرجع: إعلان مسابقة التوظيف رقم .......... المؤرخ في ............

يشرفني أن أتقدم إلى سيادتكم المحترمة بهذا الطعن الإداري ملتمساً إعادة دراسة ملف ترشحي لمسابقة التوظيف المذكورة

في المرجع أعلاه.

وأحيطكم علماً بأنني قمت بإيداع ملف ترشحي للمسابقة المفتوحة للالتحاق برتبة .........، غير أنه بعد الإعلان عن
..............................................، تبين أن قراري كان .................................

........................رقم تسجيل الملف / الوصل:

..............................................................................................سبب الطعن بالتفصيل:

...............................................................النقاط أو الحقوق المطالب بها:

بناءً على المعايير القانونية والتنظيمية المعتمدة في التوظيف، أطلب من سيادتكم التكرم بإعادة فحص ملفي وإنصافي من
خلال إعادة احتساب حقي وفق الوثائق والمؤهلات المرفقة.

وفي انتظار ردكم الكريم، تفضلوا بقبول فائق عبارات التقدير والاحترام.

المرفقات والوثائق الثبوتية:

نسخة من وصل إيداع ملف الترشح / استدعاء المسابقة.

نسخة من قرار الرفض أو قائمة النتائج المعترض عليها )إن وجدت(.

نسخ من الشهادات أو وثائق الخبرة المهنية موضوع الطعن.



إمضاء المعني بالأمر

.......

وصل استلام الطعن )خاص بالإدارة(

تاريخ وساعة الإيداع: ........................

ختم وتوقيع الموظف المستلم


